Tantargy neve: Halado vallalati pénziigyek Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tandra tipusa: 1 éra el6adds / 3 6ra gyakorlat, 6sszesen 4 6ra az adott félévben

Az adott ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) maddok, jellemz6k (ha vannak):
csoportfeladatok-csoportmunka

A szamonkérés maddja: kollokvium / évkozi jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazandd tovabbi (sajdtos) médok (ha vannak): ): csoportos vagy 6nalld
feladat kidolgozasa, prezentacié

A tantargy tantervi helye: 1 félév

El6kovetelmények: -

Tantdrgyleiras:

A hallgatok haladé szinten folytatjak tanulmdnyaikat az eltéré befektetési lehetdségek és beruhazasok
gazdasagossagi vizsgdlatat, értékelését tekintve. Komplex beruhdzasok értékelése, érzékenységi
vizsgalatok. KapacitasbG6vitd beruhazasok értékelése. Vallalati t6kesziikséglet, a t6kekoltsége. Kockazat és
hozam. Kotvények értékelése, a kdtvények értékét meghatarozd tényez6k vizsgalatat, atlagos futamidg,
részvények értékelése (osztalék, sajat t6ke ardnyos nyereség, osztalékfizetési rata, osztalékértékelési
modell, Gordon modell). Gazdasagossag versus tarsadalmi felelGsség vallalds. Opcidk (eladasi és vételi
opciok, pozicid- és nyereségfliggvény, put-call paritds, opcids stratégiak, beruhazasok és opcidk).

Irodalom

Kotelezd irodalom:
- T. Kiss Judit (2013): Pénzligyi és vallalati pénziigyi ismeretek ml(iszaki menedzsereknek és
mérnokoknek. Példatar. Debreceni Egyetemi Kiadd. ISBN: 978 963 318 296 3.

Ajanlott irodalom:

- Brealey, R. A. — Myers, S. C (2023): Modern vallalati pénzligyek. Panem Kft., Budapest. ISBN:
9789635455287.

El6irt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) Tudasa

- Ertia mdszaki szakteriilet miiveléséhez sziikséges altalanos és specifikus természettudomanyi, mdiszaki
tudomadnyi, valamint gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabdlyokat, Gsszefliggéseket,
eljarasokat.

- Ismeri a gazdasagos lizemeltetés kialakitdsanak és fejlesztésének feltételeit, mddszereit.

- Ismeri a miszaki, gazdalkodasi és menedzsment jelleg(i tevékenységeket és azok dsszefliggéseit.

- Ismeri a termel6 és szolgaltatd vdllalkozasok alapitdsdhoz és miikédésik menedzseléséhez,
fejlesztéséhez sziikséges elméletet és mddszertant.

- Ismeri a min@séglgyre, a kornyezetvédelemre, a fogyasztovédelemre, a termékfelelGsségre, a
munkahelyi egészségre és biztonsagra vonatkozd miiszaki, gazdasagi és jogi szabalyozas elGirasait.

- Birtokdban van a kutatashoz, illetve a tudomanyos munkahoz sziikséges széles korben alkalmazhaté
problémamegoldo technikaknak.

- Ismeri a f6bb kvantitativ elemzési mddszereket, valamint az ezekhez sziikséges operacidkutatasi,
matematikai programozasi, valdszinliségelméleti és matematikai statisztikai alapokat.

b) Képességei

- Képes a termel6 és szolgaltatd folyamatok miuiszaki, gazdasagi, human és egyéb tarsadalmi
szempontokbdl torténg attekintésére, és az egyes szakteriletek képviselGi kozotti kommunikaciéra.

- Képes lzleti tervek készitésére és megvaldsitasara, miszaki-gazdasagi dontés-el6készitési feladatok
elvégzésére és a dontéshozatalra, innovacids stratégiak kidolgozasara és megvaldsitasara.




Képes a mdlszaki értékelemzés feladatainak elvégzésére, a termelési rendszerek és technoldgidk
mind@ségbiztositasara, a gazdalkodds mindségi és hatékonysagi mutatoinak javitasara.

Képes multidiszciplinaris miszaki ismereteket igényl§ feladatok 6sszehangolasara, megvalositasuk
iranyitasara.

Kreativitds, rugalmassag, j6 kommunikacios, érveléstechnikai és egytttm(ikodési, problémamegoldd
készség jellemzi.

¢) Attitlidje

Torekszik szakmailag magas szinten, 6nalléan vagy munkacsoportokban megtervezni és végrehajtani a
feladatait.

Jellemz6 ra a folyamatos tanulasi készség, a széles és alapos muiveltség, a fejlett analizald és szintetizald
képesség, a kornyezettel szembeni érzékenység.

ErGs etikai tartas, kritikai és onkritikai érzék jellemzi.

Alkalmas az egyittmikodésre, a csoportmunkdban valo részvételre és kell6 gyakorlat utan 6nallé
vezetGi feladatok elldtasara.

Tiszteletben tartja masok szakmai véleményét és eredményeit.

Rendszer szint{i gondolkodas, megkdzelités jellemzi.

d) Autondmiaja és felelGssége

Onélldan képes mliszaki-gazdasagi jellegli feladatok megolddsara. Dontéseit koriiltekintéen, a
kilonb6z6 szakteriletek (elsGsorban miszaki, kbzgazdasagi, jogi) képviselGivel konzultalva 6nalldéan
hozza meg és ezekért felelGsséget is vallal.

Kezdeményez§ szerep, felelGsségvallalds és dontéshozd képesség jellemzi.

Dontései soran figyelemmel van a munkahelyi egészség és biztonsag, a miszaki, gazdasagi és jogi
szabalyozas elGirasaira, valamint a szakmai-etikai szempontokra.

Ertékeli beosztottjai munkajat, kritikai észrevételeinek megosztasaval elGsegiti szakmai fejlédésiiket,
munkatarsait felel8s és etikus szakmagyakorlasra neveli.

Onélldan is figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos technikai, technolégiai, gazdasagi,
pénziigyi, jogi és tarsadalmi valtozasokat, problémamegoldd technikakat,— a globdlis tarsadalmi és
gazdasagi folyamatokat.

Tantargy felel@se: Dr. T. Kiss Judit

Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k): Dr. T. Kiss Judit




Tantdargy neve: Haladé Vallalati pénziigyek

Tantargy kédja: MKSHVLPMO4MX17

Kredit: 4

Koévetelmény: vizsga

Tanszék: MMT

Oraszam: 143

ElGkovetelmény: -

TantargyfelelSs: Dr. T. Kiss Judit

Tantargy oktatoi: Dr. T. Kiss Judit

HET ELOADAS GYAKORLAT

1. Ismétl6, bevezet6 attekintés - A vallalati | Bevezetd feladatok: Vallalati tevékenység
mikoédés célja, a vallalat érintettjei. Vallalati | tervezése, stratégia tervezése, a vallalt kils6 és
stratégia és pénziigyi dontések. belsé érintettjeinek elemzése.

2. Vallalati teljesitménymérés. A jovéérték szamitas | Csoportfeladatok megoldasa: JovGérték
kiterjesztése — az annuitas specidlis esetei; Véges | szamitasa, Véges és végtelen ideig tarto allandd
és végtelen ideig tarté allandd és novekvé tagu | és névekvd tagu pénzaram jové értéke.
pénzaram jové értéke.

3. A nettd jelenérték szamitds ismétlé attekintése | Csoportfeladatok megoldasa: Az elGadas
és alkalmazéasa komplex beruhdzasi feladatra. Az | anyagahoz kapcsolddo feladatok megoldasa (PV,
NPV értékét befolydsold tényez6k elemzése. | NPV szamitasokkal kapcsolatos feladatok).
Koltség-haszon elemzése.

4. Beruhdzdsi lehet6ségek értékelése, a mdédositott | Csoportfeladatok  megoldasa: Az  el6adas
jovedelmez8ségi index és a moddositott belsé | anyagahoz kapcsolédd feladatok megoldasa,
megtérilési rata. Ertékteremtés, hozzaadott | szamitdgépes alkalmazas.
érték meghatdrozasa.

- - . . , . | Csoportfeladatok megoldasa:

5. Erzékenységi elemzése azonos és eltérd P &
élettartamu beruhdazdasok vizsgalatara. Beruhdazasok atfogo érzékenységi vizsgalata.

6. Zarthelyi dolgozat I. Zarthelyi dolgozat I.

7. Elsé rajzhét

. . L Csoportfeladatok megoldasa:
8. Kockdzatos befektetések, Portfoli6 hozama, ,p,, i en & Y
. L - . . | Eltérd tipusu kotvények érékelése.
kockazata.  Beruhdzasi lehet6ség  atfogd
értékelése, Hataridés és deviza (Ugyletek.
Kotvények tipusai, kotvények értékelése,
Oroékjaradék kétvény, névekvd tagh drokjaradék
kotvény, kotvény arfolyama.

9. A piaci kamatlab (r) és a kotvény kamatlab (k) | Csoportfeladatok.
kozotti kapcsolat, atlagos futamidS. Lejaratig
szamitott hozam, értékesitésig, szamitott hozam.

10. | Részvények értékelése, sajattGke-aranyos | Csoportfeladatok megoldasa: Részvények
nyereség, egy részvényre jutd nyereség. | értékelése.

Részvények értékét meghatarozé tényezdk. Piaci
hozzdadott érték elemzése.

11. | Opcidk értelmezése, tipusai. Opcidk nyereség- és | Csoportfeladatok megolddsa: Opcidk értékelése,
pozicidfiggvényei. Az opcio értékét meghatarozo | pozicio és nyereségfliggvények.




tényez6k. Opcids stratégiak, Osszetett pozicidk,
fedezeti Ggyletek.
12. | Egyénifeladat - Prezentacio Prezentacio.
13. | Zarthelyi dolgozat Il Zarthelyi dolgozat Il.
14. Masodik rajzhét
KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott team feladatok helyes megoldasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A zarthelyi dolgozatok és a team feladatok (prezentacid) alapjan megajanlott jegy, egyébként

irasbeli vizsga
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HET

ELOADAS

GYAKORLAT

Ismétl, bevezet6 attekintés - A vallalati
mikoédés célja, a vallalat érintettjei. Vallalati
stratégia és pénziigyi dontések.

Vallalati teljesitménymérés. A jovéérték szamitas
kiterjesztése — az annuitds specidlis esetei; Véges
és végtelen ideig tartd allandd és novekvé tagu
pénzaram jové értéke.

Bevezet6 feladatok: Vallalati tevékenység
tervezése, stratégia tervezése, a vallalt kils6 és
bels6 érintettjeinek elemzése. Jovérték
szamitasa, Véges és végtelen ideig tarto allandé
és novekvd tagl pénzaram jovo értéke.

A nettd jelenérték szamitds ismétld attekintése
és alkalmazdsa komplex beruhazasi feladatra. Az
NPV értékét befolydsold tényez6k elemzése.
Koltség-haszon elemzése.

Beruhazasi lehet6ségek értékelése, a mddositott
jovedelmez8ségi index és a moddositott belsé
megtérilési rata. Ertékteremtés, hozzaadott
érték meghatdrozasa.

Csoportfeladatok  megolddsa: Az el6adas
anyagahoz kapcsolédé feladatok megoldasa (PV,
NPV szamitdsokkal kapcsolatos feladatok).
Szamitogépes alkalmazas.

elemzése azonos és eltérd
beruhazdsok vizsgalatara.
Kockazatos befektetések, Portfoli6 hozama,
kockazata.  Beruhadzasi lehet6ség  atfogd
értékelése, Ismétld attekintés. Kotvények tipusai,
kotvények értékelése, Orokjaradék koétvény,
novekvé tagu oOrokjaradék kotvény, kotvény
arfolyama. A piaci kamatlab (r) és a kotvény
kamatlab (k) kozotti kapcsolat, atlagos futamidé.
Lejaratig  szamitott hozam, értékesitésig,
szamitott hozam.

Erzékenységi
élettartamu

Csoportfeladatok megoldasa: Eltéré

kdtvények érékelése.

tipusu

Részvények értékelése, sajattGke-aranyos
nyereség, egy részvényre jutdé nyereség.
Részvények értékét meghatarozé tényezdk. Piaci
hozzdadott érték elemzése.

Csoportfeladatok megoldasa:
Részvények értékelése.

Opciok értelmezése, tipusai. Opcidk nyereség- és
poziciéfiiggvényei. Az opcid értékét meghatdrozo
tényezGk.

Csoportfeladatok megoldasa: Opcidk értékelése,
pozicid és nyereségfliggvények.

6.

Zarthelyi dolgozat, prezentacio

Zarthelyi dolgozat

KOVETELMENYEK

Az alaira

s feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott team feladatok helyes megoldasa.




Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:
- A zarthelyi dolgozatok és a team feladatok (prezentdcid) alapjan megajanlott jegy, egyébként

- irasbeli vizsga




