Tantargy neve: Nemzetkozi és vezetSi szdmvitel Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tanora tipusa: 2 éra el6adds / 2 6ra gyakorlat, 6sszesen 48 dra az adott félévben

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés maodja: évkozi jegy

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 3. félév

ElGkovetelmények:

Tantargyleiras:

A hallgaték megismerkednek a vezet8i szamvitel céljaval, feladataival és terileteivel. Tobbek kodzott
elsajatitjdk a koltségek tipizaldsi lehetGségeit és azok fogalmait, valamint szamitasi metddusaikat. A
hallgatok megismerik az 6nkoltségszamitds modszereit, a tevékenység alapu koltségszamitast és vezetést,
a koltséggazddlkodas f6bb elemeit, kimutatdsok ellenérzését, fedezeti Osszeg és a fedezeti pont
meghatarozasat, az armeghatdrozasanak Gsszetevait, koltségvetés készitését. Koltségek elszamolasanak
gyakorlata, ©6nkoltségszamitds metddusa. Nemzetkozi szamviteli rendszerek, szamviteli standardok

(magyar szabadlyozas, US GAAP, IFRS), szabalyozasi elvek, iranyelvek, a szamviteli harmonizacio folyamata,
kérdéskore.

Irodalom

Kotelezd irodalom:

- Dr. Kardos Barbara - Dr. Sisa Krisztina Andrea - Dr. Szekeres Bernadett - Dr. Veress Atti-la (2016):
Vezet6i szamvitel elmélet, mddszertan. Saldo Pénziigyi Tandcsadé és Informa-tikai Zrt., Budapest
ISBN 978-963-638-511-8.

- Dr. Kardos Barbara - Miklésyné Acs Klara - Dr. Sisa Krisztina Andrea - Szabé Szabolcs - Dr. Szekeres
Bernadett - Szijarté Boglarka - Torok Martina Zsoéfia - Dr. Veress Attila - Zatykd Zsuzsanna (2016):
Vezet6i szamvitel feladatgyljtemény. Saldo Pénziigyi Tanacs-ado6 és Informatikai Zrt., Budapest
ISBN: ISBN 978-963-638-510-1.

Ajanlott irodalom:
- Dr. Bosnyak Janos - Dr. Gyenge Magdolna - Dr. Pavlik Livia -dr. Székacs Péterné (2010): Vezet6i
szamvitel. Saldo Pénziigyi Tanacsadd és Informatikai Zrt., 2010. Budapest.
- Bosnyak Janos, Gyenge Magdolna, Pavlik Livia, Székacs Péterné (2008): VezetGi szamvi-tel -
Példatar és Feladatgy(ijtemény Saldo Pénzligyi Tanacsado és Informatikai Zrt., Bu-dapest, 2008.
- Madarasiné Dr. Szirmai Andrea - Bartha Agnes - Dr. Kaliczka Nandor - Dr. Kovécs Dani-el Maté -

Dr. Mohl Gergely (2016): Nemzetkozi szamviteli ismeretek példatar. Perfekt Kiad6, Budapest. ISBN
978-963-394-853-8.

El6irt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) Tudasa

- Erti a mdszaki szakteriilet miveléséhez sziikséges altalanos és specifikus természettudomanyi,
mdszaki tudomanyi, valamint gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat,
Osszefliggéseket, eljarasokat.

- Ismeri a gazdasagos Gzemeltetés kialakitasanak és fejlesztésének feltételeit, médszereit.

- Ismeri a miszaki, gazdalkodasi és menedzsment jelleg(i tevékenységeket és azok dsszefliggéseit.

- Ismeri a termel6 és szolgaltaté vallalkozasok alapitasahoz és miikodésiik menedzseléséhez,
fejlesztéséhez sziikséges elméletet és mddszertant.

- Birtokdban van a kutatashoz, illetve a tudomanyos munkahoz sziikséges széles kérben alkalmazhato
problémamegoldo technikaknak.




b) Képességei

Képes a termeld és szolgaltatod folyamatok miszaki, gazdasagi, human és egyéb tarsadalmi
szempontokbdl torténd attekintésére, és az egyes szakteruletek képvisel8i kdzotti kommunikaciora.
Képes Uzleti tervek készitésére és megvaldsitasara, mliszaki-gazdasagi dontés-el6készitési feladatok
elvégzésére és a dontéshozatalra, innovacids stratégiak kidolgozasara és megvaldsitasara.
Kreativitds, rugalmassag, j6 kommunikacios, érveléstechnikai és egylittm{ikddési, problémamegoldd
készség jellemzi.

¢) Attitlidje

Torekszik szakmailag magas szinten, 6ndlléan vagy munkacsoportokban megtervezni és végrehajtani
a feladatait.

Jellemz6 ra a folyamatos tanulasi készség, a széles és alapos miveltség, a fejlett analizalo és
szintetizald képesség, a kornyezettel szembeni érzékenység.

ErGs etikai tartas, kritikai és onkritikai érzék jellemzi.

Alkalmas az egylUttmikddésre, a csoportmunkaban valé részvételre és kell6 gyakorlat utan 6nallé
vezetGi feladatok elldtasara.

Tiszteletben tartja masok szakmai véleményét és eredményeit.

Rendszer szintl gondolkodds, megkdzelités jellemzi.

d) Autondmidja és felelGssége

Onélléan képes miszaki-gazdasagi jellegli feladatok megolddsara. Déntéseit kériiltekintéen, a
kiilonboz6 szakteriletek (elsGsorban miszaki, kozgazdasagi, jogi) képviselGivel konzultdlva 6nalléan
hozza meg és ezekért felelGsséget is vallal.

Kezdeményez§ szerep, felelGsségvallalds és dontéshozd képesség jellemzi.

Déntései sordn figyelemmel van a munkahelyi egészség és biztonsag, a mlszaki, gazdasagi és jogi
szabalyozas elGirasaira, valamint a szakmai-etikai szempontokra.

Onélldan is figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos technikai, technolégiai, gazdasagi,
pénzigyi, jogi és tarsadalmi valtozasokat, problémamegoldo technikdkat,- a globalis tarsadalmi és
gazdasagi folyamatokat.

Tantargy felelGse:

Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k):
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HET ELOADAS GYAKORLAT

1. Ismétlés. Pénziigyi szamvitel attekintése. | Bevezetd, ismétl6 példak. Kiilénb6z6 gazdasagi

Torvényi keretek. A szamviteli torvény célja (IFRS | események kdnyvelése. A szamviteli, konyvelési
standardok szerinti szamvitel). A gazdalkodd | bizonylatok alapbizonylatok tartalmi elemei azok
fogalma. A szamviteli torvény hatdlya. A | megismerése konkrét feladatok keretében.
szamviteli torvény felépitése. Szamviteli elvek.
Konyvvezetési kotelezettségek. A
szamlaosztalyok felépitése és kapcsolataik mas
szamlaosztdlyokkal. Konkrét gazdasagi
események  koényvvezetése. A  konyvelési
bizonylatok tipusai.

2. Az éves beszamolo (Pénzlgyi kimutatasok IFRS) | Egy létez6 gazdasagi tarsasag éves
Osszetétele, részei, kotelez6 tartalmi elemei. | beszamoldjanak  (Pénzligyi  kimutatasanak)
Mérleg felépitése, kapcsolata a | megismerése. A mérleg, az eredménykimutatas,
szamlaosztalyokkal. Az  eredménykimutatds | a kiegészité melléklet, az lizleti jelentés tartalmi
felépitése és kapcsolata a szamlaosztalyokkal. elemeinek attekintése, megértése.

3. A hagyomanyos vezet6i szamvitel szerepe, | Egy 0Osszetett feladat megoldasa torténik,
hatarai. Vezet6i szamvitel, mint a kontrolling | amelynek keretében az eddig tanultakat
legfontosabb épitéeleme. Kontrolling | felhasznalva és a félév soran feldolgozandd
meghatarozasa, célja, funkcidja a szervezeten | témakoéroket is érintve a hallgatok betekintést
belil. A vezet6i szamvitel helye a vdllalati | nyernek a  félév  sordn  feldolgozandd
iranyitasban. A vezetSi szamvitel informacids | témakorokbe is. Tervezés, ellenérzés, iranyitas,
rendszerének felépitése. A vezet6i szamvitel | informacidellatas.
végterméke a vezetGi jelentés. FelelGsségelv a
vezetGi szamvitelben.

4. Koltségszamvitel. A koltségszamitas célja. A | A koltségek, kiadasok, raforditdsok kapcsolata
koltség, a kiadas, a raforditdas fogalmak | konkrét példan keresztil. A termeléssel valé
definiciéja és egyértelm(sitése. A koltségek | kapcsolat alapjan a beszerzéstdl az értékesitésig
természete és viselkedése. Szamviteli koltség, | tarté folyamatban a koltségek, kiadasok,
gazdasagi koltség, normal koltség, gazdasagi és | raforditdsok azonositasa. A f6 folyamatok
szamviteli profit kapcsolata. A folyamatos | melletti szamviteli folyamatok azonositasa.
mikodéssel  kapcsolatos  koltségek, folyd | Bizonylati rend.
koltségek (OPEX) Az explicit koltség, implicit
koltség fogalma (elszamolhato, nem
elszdmolhato). Koltségek utalvanyozasa.

Koltségek analitikus és f6konyvi nyilvantartasa.

5. Koltségtudatossag. Koltséggazdalkodas | A  koltséggazdalkodas gyakorlati  kérdései.
definicidja. Koltségtervezés és f6 terilletei. | Fedezeti Gsszeg elemzés gyakorlati alkalmazésa
Tervkoltség szamitas, koltségfelosztads, | szampéldaban. Az erdforrdas és kapacitas
koltségszamitds, fedezeti elemzés. Kapacitds és | kapcsolata szampéldan keresztdil.
koltség értelmezése. Kapacitds miikodtetése,
kapacitas fenntartdsa. Lekotott nem
befolyasolhaté er6forrasok, rugalmas




befolydsolhatd erdéforrasok. Anyag (CAPEX) és
emberi (HUMEX) beruhdzasok és fejlesztések
kiadasai.

6. Mérlegképes és nem mérlegképes kiadasok. | A mérlegképes és nem mérlegképes koltségek
Koltség és raforditasok kapcsolata. Osszkoltség | azonositasa. Az 6sszkéltség és forgalmi koltség
eljaras, forgalmi koltség eljaras szerinti | eljardssal készilt eredmény-kimutatdsok
eredménykimutatas. IdGszak soran felmeriilt és | elemzése. Azok informacidos rendszerének
id&szakot terheld koltségek. A koltségek tovabbi | felépitése és sajatossagaik.
csoportositasanak lehetGségei. Az
elszamolhatdsag, a volumenhez vald viszony, a
megjelenési forma, az Osszetettség, a termelési
folyamattal vald kapcsolat, a felelGsségi szint, az
irdnyithatosag, a befolydsolhatésag szerinti
besorolas.

7. Elsé rajzhét

8. Onkoltségszamitas alapelvei: az igazsagossag, a | Egy lehetséges kalkuldcids séma felépitése,

kozvetlen koltségek elGtérbe helyezése, a | begyakorlasa. Elemeinek azonositasa gyakorlati
kovetkezetesség, teljesség, az id6beli | példdkon keresztil. Sajat termelésl készletek
elhatarolds, a vetitési alapok helyes valasztasa. | értékének meghatdrozasa.
Az  Onkoltségszamitas  id6horizontja.  Egy
lehetséges  kalkuldciéds séma  felépitése.
Kozvetlen koltségek azonositasa
Onkéltségszamitasi modszerek, kalkulacid.

9. Osztdkalkulacio (egyszerd, egyénértékes), | Az onkoltségszamitasi modszerek megismerése
potlékolé  kalkulacié  (globalis, valogatd, | példakon keresztiil. Egyenértékszamos egyszerU
tevékenység alapu), vegyes kalkulacio, normativ | egylépcsés és tobblépcsés osztdkalkulacids
kalkulacié. Kalkulaciés tételek tartalma. Egyéb | példak. PStlékold kalkulacids példak (globalis és
hagyomanyos kalkulaciés médszerek. Onkéltség | valogatd). Normativ kalkulacié példa megoldasa.
tartalma és eredmény kapcsolata. Pozitiv,
negativ dllomdnyvaltozas.

10. | Ujabb kalkulaciés mddszerek. A | A koltségvisel6 helyek azonositasanak gyakorlati
tevékenységalapu  koltségkalkulacid, annak | kérdései. Toébb szampélda megoldasa a
felépitése informacié igénye. A koltségvisel6 | tevékenységalapu koltségkalkulacio
helyek azonositasa. A koltségfelosztds | modszerével. A hagyomanyos és a tevékenység
hatékonysdganak javitdsi lehetGségei. A | alapu potlékold eljards 6sszehasonlitdsa példan
hagyomanyos és a tevékenység alapu potlékold | keresztiil.
eljaras dsszehasonlitasa.

11. | A gazdasagi elemzések csoportositdsa. A | Létez6 gazdasagilag aktiv cég beszdmoldjanak
csoportositas ismérvei. Id6pont, elemzési eljaras, | elemzése az el6adason megismert elvek alapjan.
terjedelem, a termelési folyamat allapota,
gyakorisdg, az elemzés maddszere, tartalma.

Elemzési modszerek. A mérleg, az
eredménykimutatds, a cash flow elemzése.
Mutatdszamok képzése. Likviditas,
eszkozgazdalkodas, addsag kezelés,
jovedelmez8ség. A gazddlkodas atfogd elemzése.
12. | A mérleg elemzése. Gyorsdiagndzis mutatdk. | Létezd gazdasagilag aktiv cég beszamoldjanak

stabilitasi
Vagyoni

mutato,
helyzet

Likviditasi ~ gyorsrata,
eladdsodottsagi  mutato.

elemzése az el6adason megismert elvek alapjan.
Mérleg és eredménykimutatas elemzése.




elemzése. Az eszkozok pénzé valasanak
folyamata. Fizet6képesség elemzése. Vertikalis

elemzési lehet8ségek. Eszkozoldali vertikdlis
mutatok.  Forrasoldali  vertikdlis  mutatok.
Horizontdlis  mutatoék. Eredménykimutatds

elemzése. Eredménykategoridk és vetitési alapok
helyes valasztasa. Jovedelmi helyzet elemzése.
Jovedelmez6ségi mutatok.

13.

Hatékonysdgi mutaték. Hozamok (értékesités
nettd éarbevétele, bruttdé termelési érték,
anyagmentes termelési érték, netté termelési
érték, hozzaadott érték, vallalkozas
pénzjovedelmei). Megtérilési mutatok. ROCE
(lekotott t6ke megtérilési rataja). EPS (egy
(torzs)részvényre jutd nyereség), ROE (sajattéke
aranyos eredmény), ROA (eszkdzaranyos
eredmény), ROI (befektetett t6ke hozama) vagy
ROIC (befektetett t6ke adozott hozama). Az EBIT
(izemi  /uzleti/ eredmény), az EBITDA
(EBIT+amortizacid) és a NOPLAT (addzott lzleti
eredmény).

Létez§ gazdasagilag aktiv cég beszamoldjanak
elemzése az el6adason megismert elvek alapjan.

14.

Masodik rajzhét

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott team feladatok helyes megoldasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A zarthelyi dolgozatok és a team feladatok alapjan megajanlott jegy, egyébként

irasbeli vizsga
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KONZ. ELOADAS GYAKORLAT

Ismétlés. Pénziigyi szamvitel attekintése. Torvényi
keretek. A szamviteli torvény célja (IFRS
standardok szerinti szamvitel). A gazdalkodé
fogalma. A szamviteli torvény hatalya. A szamviteli
torvény felépitése. Szamviteli elvek.
Konyvvezetési kotelezettségek. A szamlaosztalyok
felépitése és kapcsolataik mas szamlaosztalyokkal.
Konkrét gazdasagi események kdnyvvezetése. A
kényvelési bizonylatok tipusai. Az éves beszdmold
(Pénzligyi kimutatasok IFRS) Osszetétele, részei,
kotelez6 tartalmi elemei. Mérleg felépitése,
kapcsolata a szamlaosztélyokkal. Az
eredménykimutatas felépitése és kapcsolata a
szamlaosztalyokkal.

BevezetS, ismétl példak. Kilonbdz6 gazdasagi
események konyvelése. A szamviteli, konyvelési
bizonylatok alapbizonylatok tartalmi elemei azok
megismerése konkrét feladatok keretében. Egy
létez6 gazdasagi tarsasag éves beszamoldjanak
(Pénziigyi kimutatdasanak) megismerése. A mérleg,
az eredménykimutatas, a kiegészité melléklet, az
Uzleti jelentés tartalmi elemeinek attekintése,
megértése.

A hagyomanyos vezetSi szadmvitel szerepe,
hatarai. Vezet6i szamvitel, mint a kontrolling
legfontosabb épitéeleme. Kontrolling
meghatdrozasa, célja, funkcidja a szervezeten
belil. A vezet6i szamvitel helye a vallalati
iranyitasban. A vezet8i szamvitel informdacids
rendszerének felépitése. A vezet6i szamvitel
végterméke a vezetGi jelentés. FelelGsségelv a
vezetSi  szamvitelben.  Koltségszamvitel. A
koltségszamitas célja. A koltség, a kiadds, a
raforditas fogalmak definicidja és
egyértelmdsitése. A koltségek természete és
viselkedése. Szamviteli koltség, gazdasagi koltség,
normal koltség, gazdasagi és szamviteli profit
kapcsolata. A folyamatos mikddéssel kapcsolatos
koltségek, folyd koltségek (OPEX) Az explicit
koltség, implicit koltség fogalma (elszdmolhato,
nem elszamolhatd). Koltségek utalvanyozasa.
Koltségek analitikus és f6konyvi nyilvantartasa.

Egy Osszetett feladat megolddsa torténik,
amelynek keretében az eddig tanultakat
felhaszndlva és a félév sordn feldolgozandd
témakoroket is érintve a hallgatdk betekintést
nyernek a félév soran feldolgozandé témakorokbe
is. Tervezés, ellen6rzés, iranyitds, informacio
ellatds. A koltségek, kiadasok, raforditasok
kapcsolata  konkrét példdn  keresztil. A
termeléssel valo kapcsolat alapjan a beszerzéstél
az értékesitésig tartd folyamatban a koltségek,

kiadasok, raforditdsok azonositdsa. A 6
folyamatok melletti  szamviteli  folyamatok

azonositasa. Bizonylati rend.

Koltségtudatossag. Koltséggazdalkodas
definicidja. Koltségtervezés és f3 teriletei.
Tervkoltség szamitas, koltségfelosztas,
koltségszamitas, fedezeti elemzés. Kapacitas és
koltség értelmezése. Kapacitds mikddtetése,
kapacitas fenntartdsa. Lekotott nem
befolyasolhaté eréforrasok, rugalmas
befolyasolhaté eréforrasok. Anyag (CAPEX) és
emberi (HUMEX) beruhdzasok és fejlesztések
kiaddsai. Meérlegképes és nem mérlegképes

A koltséggazdalkodas gyakorlati kérdései. Fedezeti
Osszeg elemzés gyakorlati alkalmazasa
szampéldaban. Az er6forrds és kapacitas
kapcsolata szampéldan keresztiil. A mérlegképes
és nem mérlegképes koltségek azonositasa. Az
Osszkoltség és forgalmi koltség eljarassal készilt
eredmény-kimutatdsok elemzése. Azok
informacids rendszerének felépitése és
sajatossagaik.




kiadasok. Koltség és raforditasok kapcsolata.
Osszkoltség eljards, forgalmi koltség eljaras
szerinti eredménykimutatds. Id6szak soran
felmerilt és id&szakot terhel§ koltségek. A
koltségek tovabbi csoportositdsanak lehetségei.
Az elszamolhatdsag, a volumenhez valé viszony, a
megjelenési forma, az Osszetettség, a termelési
folyamattal valé kapcsolat, a felel6sségi szint, az
irdnyithatésag, a befolyasolhatésdg szerinti
besorolas.

Onkéltségszamitas alapelvei: az igazsdgossag, a
kozvetlen koltségek el6térbe helyezése, a
kovetkezetesség, teljesség, az id6beli elhatdrolas,
a vetitési alapok helyes valasztdsa. Az
onkoltségszamitas idGhorizontja. Egy lehetséges
kalkulaciés séma felépitése. Kozvetlen koltségek
azonositasa  Onkoltségszamitasi  mddszerek,

kalkulacio. Osztokalkulacié (egyszerd,
egyénértékes), potlékold kalkulacio (globalis,

vdlogatd, tevékenység alapu), vegyes kalkulacid,
normativ kalkulacid. Kalkulacids tételek tartalma.
Egyéb hagyomanyos kalkulaciés maddszerek.
Onkoltség tartalma és eredmény kapcsolata.
Pozitiv, negativ allomanyvaltozas.

Egy lehetséges kalkuldcids séma felépitése,
begyakorldsa. Elemeinek azonositdsa gyakorlati
példakon keresztil. Sajat termelési készletek
értékének meghatdrozasa. Az 6nkoltségszamitasi
modszerek megismerése példakon keresztiil.
Egyenértékszamos egyszerli egylépcs6s és
tobblépcsds osztdkalkuldcids példak. Pétlékold
kalkulacios példak (globdlis és valogatd). Normativ
kalkulacié példa megoldasa.

Ujabb kalkulaciés mddszerek. A tevékenységalapu
koltségkalkulacié, annak felépitése informacié
igénye. A koltségvisel6 helyek azonositasa. A
koltségfelosztds hatékonysagdnak javitasi
lehet6ségei. A hagyomanyos és a tevékenység
alapu potlékold eljaras Osszehasonlitasa. A
gazdasagi elemzések csoportositasa. A
csoportositas ismérvei. Idépont, elemzési eljaras,
terjedelem, a termelési folyamat allapota,
gyakorisdg, az elemzés mddszere, tartalma.
Elemzési modszerek. A mérleg, az
eredménykimutatas, a cash flow elemzése.
Mutatészamok képzése. Likviditas,
eszkozgazdalkodas, addsag kezelés,
jovedelmezGség. A gazdalkodds atfogo elemzése.

A koltségvisel§ helyek azonositasdnak gyakorlati
kérdései. Tobb szampélda megolddsa a
tevékenységalapu koltségkalkulacio modszerével.
A hagyomanyos és a tevékenység alapu pétlékold
eljaras 6sszehasonlitasa példan keresztil. Létezd
gazdasagilag aktiv cég beszamoldjanak elemzése
az el6adason megismert elvek alapjan.

A mérleg elemzése. Gyorsdiagndzis mutatok.
Likviditasi gyorsrata, stabilitasi mutato,
eladdsodottsagi mutatdé. Vagyoni  helyzet
elemzése. Az eszk6z6k pénzé valdsanak folyamata.
Fizet6képesség elemzése. Vertikdlis elemzési
lehet&ségek. Eszkozoldali vertikdlis mutatok.
Forrasoldali vertikdlis mutaték. Horizontalis
mutatok. Eredménykimutatas elemzése.
Eredménykategoridk és vetitési alapok helyes
valasztasa. Hatékonysagi mutaték. Hozamok
(értékesités nettd arbevétele, bruttd termelési
érték, anyagmentes termelési érték, nettd
termelési érték, hozzaadott érték, vallalkozas
pénzjovedelmei). Megtérilési mutatok. ROCE
(lekotott tGke megtérilési rataja). EPS (egy

Létez6 gazdasagilag aktiv cég beszamoldjanak
elemzése az el6adason megismert elvek alapjan.
Mérleg és eredménykimutatas elemzése. Létez6
gazdasagilag aktiv cég beszamoldjanak elemzése
az el6addson megismert elvek alapjan.




(torzs)részvényre jutd nyereség), ROE (sajattSke
aranyos  eredmény), ROA  (eszkozaranyos
eredmény), ROl (befektetett t6ke hozama) vagy
ROIC (befektetett t6ke addzott hozama). Az EBIT
(izemi  /uzleti/ eredmény), az EBITDA
(EBIT+amortizacid) és a NOPLAT (addzott uzleti
eredmény). Jovedelmi  helyzet elemzése.
JovedelmezGségi mutatok.

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott team feladatok helyes megoldasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

- Azarthelyi dolgozatok és a team feladatok alapjan megajanlott jegy, egyébként
- irasbeli vizsga




