Tantargy neve: Integrdlt informacids rendszerek iranyitdsa Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tandra tipusa:1 6ra el6adas /3 dra gyakorlat, 6sszesen 4 6ra az adott félévben

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés maddja: kollokvium

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 2 félév

El6kovetelmények:

Tantargyleiras:

A targy kialakitasanal a legf6bb szempont, hogy megismertesse az Integralt Vallalat Iranyitdsi Rendszerek
(ERP) legfontosabb tulajdonsagait, a fejl6désiik torténetét és a felhasznélasukban rejl6 elényodket. A
gyakorlati alkalmazasukat pedig a S/4HANA és FIORI rendszerén keresztiil szemlélteti.

A kurzus tartalma roviden: A vallalatiranyitasi rendszerek jellemzdi, a vallalatok mikodésében,
gazdalkodasaban bet6ltott kritikus szerepik. Az SAP mint meghatarozo integralt ERP szoftver
implementaldsa. Az SAP navigdcido megismerése: a bejelentkezés folyamata, elérhet6 rendszerek,
mandantok. Az SAP GUI és FIORI rendszer képernyG-felépitése, a rendelkezésre all6 eszkdztar fontosabb
eszkozei, az altaldanos bedllitasi lehetGségek, felhasznaloi alapértékek, paraméterek beallitasa,
modositasa. A favoritok mappa hasznalata. Tranzakcidk inditasa, kotelez6 és opcionalis mezG6k,
utasitasok végrehajtasa, megszakitasa. Rendszeriizenetek tipusai, felhasznaldi teendék,
jogosultsagprobléma pontos meghatdrozasanak mddja. A Business Workplace és a hataridénaptar, rovid
Uzenetek és levelek kiildése, fogadasa, az elosztasi (disztribucids) lista kezelése. Batch-input mappak
|étrehozasa, menedzselése, futtatasa.

Riportok megjelenitése, modositasainak nyomon kovetése, eredeti és kapcsolédé bizonylatok
megjelenitése, ennek kapcsan a belsé mdduszok hasznalatanak ismertetése. Térzsadatok szerepe
altalanossagban, megjelenitésiik, mddositasuk nyomon kévetése, modulfliggs felépitésik. SAP standard
riport lekérése, inditasanak kiilonb6z6 madjai, rendelkezése 4ll6 riportszelekcidk, riporthoz valtozat
készitése, modositdsa, lekért riport formazasara rendelkezésre all6 eszkoztar, a végeredmény mentési,
nyomtatasi lehetdségei. Jobok (a hattérben futd munkafolyamatok) definidldsa, sajat és mas felhasznalo
altal készitett jobok lekérdezése, menedzselése, kapott (spool mappaban elérhetd) listak és kiviteli
kérelmek megjelenitése, mentése, nyomtatasa.

Az alapvet6 SAP navigdcid ismeretek megismerése utan a hallgaték megérthetik, hogy miért és hogyan
érdemes az ERP rendszereket a gyakorlatban hasznalni, valamint képesek lesznek még a navigdcids
alapismeretek elsajatitdsa utdn a SAP felhasznaldi felliletén keresztil lizleti folyamatokat és konkrét
megoldandd gazdasagi problémakat, eseteket kezelni. A tananyag ezért referenciaul szolgdlhat az SAP
rendszerek késébbi felhasznaldi szdmdra. A kurzus masodik része elsésorban a végs6-felhasznaldok
szamara nyujt segitséget a kiillonb6z6 modulok, példaul szamviteli, pénztgyi (Fl) és a logisztikai (ellatasi-
lanc menedzsment) folyamatok, Ugymint az anyaggazdalkodasi (Material Management) MM),
értékesitési (Sales and Distribution, SD), illetve terméktervezés (Product Planning, PP) kdnnyebb
megértéséhez.

Irodalom

Kotelez§ irodalom:
- Introduction to SAP S/4HANA: The official companion book based on model company Global
Bike—for learning, teaching, and training by Christian Drumm (Author), Bernd Scheuermann,
Stefan Weidner, ISBN-10 (2025): 3960122861
- Bardhan B., Baumgartl A., Nga-Sze C, Dudgeon M., Gérecki P., Lahiri A., Meijerink B., Worsley-
Tonks A: (2021): SAP S/4HANA: An Introduction, SAP Press, ISBN 978-1-4932-2056-4
Ajanlott irodalom:
- Anderson, G. (2011): Teach Yourself SAP in 24 Hours, Fourth Edition, Sams publisher, ISBN:
0672335425
- Schulz. 0. (2017): Using SAP: An Introduction for Beginners and Business Users, SAP Press, ISBN
978-1-4932-1405-1




- Bhattacharjee D., Narasimhamurti V., Desai C., Vazquez G. B., Walsh T., (2019): Logistics with
SAP S/4HANA: An Introduction, SAP Press, ISBN 978-1-4932-1781-6

ElGirt szakmai kompetenciak, kompetencia-elemek

a)
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tudasa
Erti a mszaki szakteriilet m(iveléséhez sziikséges ltaldnos és specifikus természettudomanyi, m(iszaki
tudomanyi, valamint gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabdlyokat, 6sszefliggéseket,
eljarasokat.
Ismeri a m{iszaki berendezések, termelési rendszerek  funkcionalis mikodését,
kovetelményrendszerét, az egészségre valé hatdsmechanizmusainak a jellemzéit.
Ismeri a gazdasagos Gzemeltetés kialakitasanak és fejlesztésének feltételeit, mddszereit.
Ismeri a szervezetek, mint céltudatos rendszerek m(ikodési elveit.
Ismeri a miszaki, gazdalkodasi és menedzsment jellegli tevékenységeket és azok Gsszefliggéseit.
Ismeri a termel6 és szolgdltatéd vallalkozasok alapitdasahoz és mikddésiik menedzseléséhez,
fejlesztéséhez sziikséges elméletet és mddszertant.
Ismeri a minGségligyre, a kornyezetvédelemre, a fogyasztévédelemre, a termékfelel&sségre, a
munkahelyi egészségre és biztonsagra vonatkozd muszaki, gazdasagi és jogi szabalyozas elbirasait.
Birtokaban van a kutatashoz, illetve a tudomanyos munkahoz szlikséges széles kérben alkalmazhato
problémamegoldo technikaknak.
Ismeri a f6bb kvantitativ elemzési mddszereket, valamint az ezekhez sziikséges operacidkutatasi,
matematikai programozasi, valdszinliségelméleti és matematikai statisztikai alapokat.
képességei
A muszaki szakteriileten képes a megszerzett tudas alkalmazdsdra és gyakorlati hasznositasara, a
problémamegoldd technikak felhasznalasara.
Képes a termelS és szolgdltaté folyamatok mdszaki, gazdasagi, human és egyéb tarsadalmi
szempontokbdl torténd attekintésére, és az egyes szakteriletek képviselSi kozotti kommunikacidra.
Képes Uzleti tervek készitésére és megvaldsitasara, mlszaki-gazdasagi déntésel6készitési feladatok
elvégzésére és dontéshozatalra, innovacids stratégidk kidolgozasara és megvaldsitasara.
Képes az integralt ismeretek alkalmazasara a mliszaki berendezések, technoldgiai folyamatok, anyagok
és technoldgidk, valamint a kapcsolddé elektronika, informatika szakterileteirél.
Képes a mliszaki értékelemzés feladatainak elvégzésére, a termelési rendszerek és technoldgidak
minGségbiztositasara, a gazdalkodas minéségi és hatékonysagi mutatdinak javitasara.
Képes innovacids folyamatok tervezésének és megvaldsitasanak 6sszehangoldsara.
Képes multidiszciplinaris muszaki ismereteket igénylé feladatok Osszehangoldsara, megvaldsitasuk
irdnyitasara.
Kreativitds, rugalmassdg, j6 kommunikacios, érveléstechnikai, egylttmikoddési, problémamegoldd
készség jellemzi.
Képes a statisztikai és 6konometriai eszkdztar alkalmazasara az elmélyiiltebb kutatasi tevékenység
érdekében.
attit(idje
Nyitott és fogékony a mliszaki szakterlleten zajlé szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacié
megismerésére és ezen ismeretek proaktiv alkalmazasara.
Felvallalja a szakteruletéhez kapcsolddd szakmai és etikai értékrendet.
Torekszik szakmailag magas szinten, 6ndlléan vagy munkacsoportokban megtervezni és végrehajtani a
feladatait.
Jellemz6 rd a folyamatos tanulasi készség, a széles és alapos miveltség, a fejlett analizald és szintetizald
képesség, a kornyezettel szembeni érzékenység, valamint alkalmas az egészségfejlesztésre is.
ErGs etikai tartas, kritikai és onkritikai érzék jellemzi.
Alkalmas az egyuttm(ikodésre, a csoportmunkaban vald részvételre és kell6 gyakorlat utan 6nallé
vezetéi feladatok ellatasara.

. Tiszteletben tartja masok szakmai véleményét és eredményeit.

. Rendszerszint(i gondolkodas, megkdozelités jellemzi.
autondémiaja és felelGssége
Onalléan képes mliszaki-gazdasagi jellegli feladatok megoldasara. Ddntéseit koriiltekinten, a
kiilonb6z6 szakteriletek (els6sorban miszaki, kozgazdasagi, jogi) képviselGivel konzultalva 6nalléan
hozza meg és ezekért felelGsséget is vallal.
Kezdeményez6 szerep, felelGsségvallalas és dontéshozd képesség jellemzi.
Dontései soran figyelemmel van a munkahelyi egészség és biztonsag, a m(iszaki, gazdasagi és jogi
szabalyozas elGirdsaira, valamint a szakmai-etikai szempontokra.




Ertékeli beosztottjai munkajat, kritikai észrevételeinek megosztasaval elGsegiti szakmai fejlédésiiket,

munkatarsait felel6s és etikus szakmagyakorlasra neveli.
Onalléan is figyelemmel kiséri a szakteriiletével kapcsolatos technikai, technolégiai, gazdasagi,

pénziigyi, jogi és tarsadalmi valtozasokat.

Tantargy felel6se: Prof. Dr. Maté Domician
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Tantargyi kbvetelmények ismertetése

SAP gyakorlat: Bejelentkezés, elérhet6
rendszerek, mandantok megismerése.

A vallalatirdnyitdsi rendszerek jellemzéi.

SAP gyakorlat: Képerny& (SAP Easy Acess Menu)
felépitése. Men sor, Applikacios és Standard
eszkoztar, Statusz sor stb. Tranzakcidk kezelése,
kotelez6 mezdk, opcionalis mezék, tranzakcio
megszakitasa. Rendszer lizenetek, felhasznaldi
teenddk, jogosultsag pontos meghatarozasa.

Az SAP mint meghatdrozé integralt ERP szoftver
implementalasa

SAP gyakorlat: A rendelkezésre all6 altaldnos
bedllitasi lehetGségek, felhasznaldi alapértékek,
paraméterek beallitasa, mddositdsa, favoritok
mappa hasznalata, Gzenetek kildése.

Az ERP rendszerek integralasa és moduljai

SAP gyakorlat: A Business Workplace és a
hataridénaptar, rovid tizenetek és levelek
kildése, fogadasa, Az elosztasi lista kezelése.
Batch-input mappak Iétrehozasa, menedzselése,
futtatasa.

Az ERP rendszerek architekturaja

SAP gyakorlat: standard riport lekérése,
inditasanak kilénb6z6 maédjai, rendelkezése allé
riportszelekcidk, riporthoz véltozat készitése,
modositasa. Riportok hattérben torténdé
futtatasa, az elGtérben és hattérben torténd
futtatas eltérd sajatossagai.

Ismerkedés a GBI vallalattal (misszid, torténete,
szervezeti struktura, IT, és véllalati stratégia stb.

SAP gyakorlat: Sajat és mas felhasznald altal
készitett jobok lekérdezése, menedzselése,
kapott - spool mappaban elérhetd - listdk
(kiviteli kérelmek) megjelenitése, mentése,
nyomtatdsa.

Elsé rajzhét

Torzsadatok szerepe, megjelenitésik,
modositasuk nyomon kovetése a GBI vallalatnal

SAP gyakorlat: Logisztikai (SD) modul: a
logisztikai informacids rendszerek alapjai
(torzsadat kezelés) értékesités folyamata, és
tranzakcidi I. (érdekl6dés, ajanlatkérés,
megrendelés stb.).

Az ellatasi-lanc folyamata a GBI vallalatnal

SAP gyakorlat: Logisztikai (SD) modul: az
értékesités (SD) folyamata és tranzakcidi Il.
(drubeérkeztetés, szamlazas stb.).




10. | Szamviteli modul és a logisztikai modul integralt | SAP gyakorlat: Logisztikai és szamviteli modul

kapcsolata. (SD, FI): Szamviteli torzsadatok,
vevGkovetelések, szallitéi tartozasok,
bizonylatok, f6konyvi szamlak rogzitése,
moddositasa és megjelenitése a logisztikai
modulban.

11. | A szamviteli modul elméleti (kdnyvelési) alapjai, | SAP gyakorlat: Pénzlgyi és szamviteli modul (FI):
szamviteli bizonylatok nyomon kovetése a GBI fékonyvi riportok, afa jelentések, listak és az
vallalatnal éves beszamoldk stb. lekérése, a szamviteli

modulban t6rténd gazdasagi események
konyvelése (f6konyv, vevdk, szallitok esetében.

12. | A beszerzési folyamata a GBI vallalatnal SAP gyakorlat: Logisztikai (MM) modul:

anyaggazddlkodas alapjai, tranzakcioi
(el6készités, szallitoi beszerzések,
megrendelések, szamlazas stb.),

13. | Atermelés tervezés és végrehajtas folyamata a SAP gyakorlat: Logisztikai (PP) modul: termelés
GBI vallalatnal tervezés és végrehajtas (torzsadatkezelés,

szallitmanyiranyitas, tervezés stb.)

14. Masodik rajzhét

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele: Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott feladatok helyes megoldasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele: Zarthelyi dolgozatok megirdsa, a
gyakorlatokon feladatok megoldasa. A vizsga eredményei a kovetkez6k szerint alakulhatnak:

0-50% elégtelen
50-59% elégséges
60-69% kozepes
70-79% jo

80% felett jeles
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A vallalatirdnyitdsi rendszerek jellemzéi

SAP gyakorlat: Bejelentkezés, elérhet6
rendszerek, mandantok megismerése. Képerny§
(SAP Easy Acess Menu) felépitése. Men sor,
Applikacios és Standard eszkoztar, Statusz sor
Tranzakcio inditasa, kételezd mez6k, opcionalis
mez4k, tranzakcid végrehajtdsa, megszakitasa.
Rendszerlizenetek, felhasznaldi teendék,
jogosultsagprobléma pontos meghatarozasa

Az SAP mint meghatdroz ERP szoftver.

SAP gyakorlat: A rendelkezésre all6 altaldnos
bedllitasi lehetGségek, felhasznaldi alapértékek,
paraméterek beallitasa, mddositdsa, favoritok
mappa hasznalata, Gzenetek kildése. A business
workplace és a hataridénaptar, rovid Gzenetek
és levelek kildése, fogadasa,

Az ERP rendszerek integralasa és moduljai

Az elosztasi lista kezelése. Batch-input mappak
|étrehozasa, menedzselése, futtatasa.

Az ERP rendszerek architekturaja

SAP gyakorlat: standard riport lekérése,
inditasanak kilénb6z6 maédjai, rendelkezése allé
riportszelekcidk, riporthoz valtozat készitése,
mddositasa.

Ismerkedés a GBI vallalattal (misszid, torténete,
szervezeti struktura, IT, stb.)

Riportok hattérben torténd futtatasa, az
el6térben és hattérben torténd futtatas eltérd
sajatossagai.

Torzsadatok szerepe altalanossagban,
megjelenitésik, mdédositasuk nyomon kdvetése
a GBI vdllalatnal

SAP gyakorlat: Sajat és mas felhasznald altal
készitett jobok lekérdezése, menedzselése,
kapott - spool mappaban elérhetd - listdk
(kiviteli kérelmek) megjelenitése, mentése,
nyomtatdsa.

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele: Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott feladatok helyes megoldasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele: Zarthelyi dolgozatok megirasa, a
gyakorlatokon feladatok megoldasa. A vizsga eredményei a kovetkezdk szerint alakulhatnak:

0-50% elégtelen
50-59% elégséges
60-69% kozepes
70-79% jé

80% felett jeles




