Tantargy neve: Digitalis platformok fejlesztése Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tandra tipusa: 1 éra el6adds / 2 6ra gyakorlat, 6sszesen 3 6ra az adott félévben

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés maddja: kollokvium

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) mdédok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 6 félév

ElGkovetelmények:

Tantargyleiras:

Ez a kurzus mélyrehatdan vizsgalja a digitalis platformok tervezésének és integralasanak elméleti alapjait
és gyakorlati alkalmazasait a gyartasi és mikodési kornyezetben, nagymértékben tdmaszkodva Natan
Linder és Trond Arne Undheim uttor6 ,Augmented Lean” menedzsment keretrendszerére. Az elméleti
rész a kiterjesztett elméleti koncepcidra épiil, amely Ujra definidlja a hagyomanyos lean gyartast azaltal,
hogy a digitalis atalakulds sordn az emberkdzpontu megkozelitést helyezi el6térbe. A korabbi Ipar 4.0
kezdeményezésekkel ellentétben, amelyek gyakran az automatizalas oncéli automatizalasara
Osszpontositottak, az Augmented Lean a gondosan integralt technoldgia segitségével a frontvonalbeli
munkavallalék képességeinek bévitését hangsulyozza, az operatorok felhatalmazasaval, nem pedig azok
helyettesitésével.

Az olyan alapelvek, mint a tanulds, a kialakulds, a bévités, a decentralizacio, a felhatalmazas, a tisztelet,
az agilitds és a kormanyzas (LEADER/HG roviditéssel 6sszefoglalva) képezik ennek a keretrendszernek a
gerincét, elGsegitve egy olyan kornyezet kialakulasat, ahol az ipari munkdasok aktiv résztvevékké valnak
munkafolyamataik alakitdsaban, és intuitiv, kodolas nélkili digitalis eszkdzokkel vannak felszerelve.

A gyakorlati szeminariumok kiegészitik ezt az elméletet a Tulip.co hasznalatdval, egy csucstechnoldgias
elsé vonalbeli operacids platformmal, amely megtestesiti az Augmented Lean elveit. A Tulip.co egy
kédolas nélkili, modularis alkalmazasépitd kdrnyezetet kinal, ahol a mérndkok és az operdtorok
egyuttmikodnek a munkavégzési utasitasok digitalizalasaban, a kulcsfontossagu teljesitménymutatdk
valds idejd nyomon kovetésében, a kiilonbozé gépek és érzékelSk dsszekapcsoldsaban, valamint a
hagyomanyos IT-osztalyokra vald erés tdmaszkodas nélkil a folyamatos fejlesztés elGsegitésében. A Tulip
gyakorlati hasznalataval a hallgaték megtanuljak, hogyan lehet testreszabott digitalis
munkafolyamatokat létrehozni, integralni az ERP és MES rendszereket, valamint megvaldsitani az
adatokon alapuld operativ betekintést, amely tiikr6zi a komplex ipari kdrnyezet valdsagat.

Irodalom

Kotelezé irodalom:
- Linder, N., & Kubat, R. (2021). Augmented Lean: A Human-Centric Framework for Managing
Frontline Operations. Wiley.
- Tulip.co online documentacio, esetanulmanyok.

Ajanlott irodalom:
- Iparagi cikkek, podcastok és konyvek a digitalis atalakulas mikodésérdl.

ElGirt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) tudasa
. Ismeri a mdszaki szakterilet muveléséhez sziikséges altalanos és specifikus
természettudomanyi, mdszaki tudomanyi, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket,
szabalyokat, dsszefliggéseket, eljarasokat.

. Ismeri a szlikebb miuszaki szakterlilet termelGeszkdzeit és azok Uzemeltetésének
feltételeit, szabalyait.
. Ismeri a mdszaki szakterllet ismeret- és tevékenységrendszerének alapvets tényeit,

osszefliggéseit, hatarait, korlatait.




. Ismeri és érti a szakterlilet mlszaki folyamatainak szervezési és lizemeltetési eljarasait.
. Ismeri a termel6 és szolgaltatd folyamatok redl, human, illetve gazdasagi és tarsadalmi
Osszefliggéseit, azok egészségre és biztonsagra vald hatdsmechanizmusat.

. - Ismeri a mf(szaki szakteriilethez kapcsolédd gazddlkoddas- és szervezéstudomanyi
szakteriiletek (menedzsment, termelésmenedzsment, min&ségmenedzsment,
projektmenedzsment, innovacid-menedzsment, kdrnyezetmenedzsment, termékmenedzsment,
logisztikai menedzsment, stratégiai menedzsment, vallalkozasmenedzsment,
informaciomenedzsment, marketing, kozgazdasagtan, jog) alapjait, kovetelményeit,
Osszefliggéseit.

. Ismeri a beruhdzasok, tovabba fejlesztési projektek tervezésének, gazdasagossagi
vizsgalatainak, mszaki kivitelezésének f6bb eljarasait, modszereit.
. Ismeri a szikebb m(iszaki szakterilet technoldgiait.

b) képességei
. A mdszaki szakterileten felmerilé rutinfeladatok megoldasaban képes alkalmazni a
megszerzett altalanos és specifikus természettudomanyi, mdszaki tudomanyi,
gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabdlyokat, 6sszefliggéseket, eljarasokat.
° Képes muszaki, technoldgiai, beruhdzasi, gyartasi, logisztikai, min&ségbiztositasi,
informatikai folyamatok iranyitasara, szervezésére, ellenGrzésére és fejlesztésiik
0sszehangoldsara.

. Képes a versenytdrsak, a termékek, a piaci lehet&ségek elemzésére és a termékek, mlszaki
tartalmu szolgaltatasok értékesitése.

. Képes az érintett szakterileten el&allitott termékek és szolgaltatasok értékesitésében vald
aktiv kozrem(ikodésre.

. Képes vallalati, intézményi menedzsment alrendszerek miikodtetésére.

. Képes a folyamat- és miikodésfejlesztéssel foglalkozé teamek munkdjaban vald
részvételre, és e csoportok munkajanak koordindlasara.

. Rendelkezik egylittm(ikods, kapcsolatteremtd képességgel, kommunikacids készséggel.

° Rendelkezik felel6sségtudattal, minGségtudattal, értékelési és onértékelési, analizald és
szintetizald képességgel.

. Képes a szakteriletét tdmogatd szoftverek és informatikai rendszerek felhasznaldi szintl
kezelésére, alkalmazasara.

. Képes a gyakorlatban is alkalmazni a szakteriiletéhez kapcsolédé munka- és tlizvédelmi,
biztonsagtechnikai terlletek el&irdsait, kovetelményeit.

. Képes arra, hogy szakmailag adekvat médon széban és irdsban anyanyelven és egy idegen
nyelven kommunikaljon, prezentaljon.

° Képes a hazai és nemzetkozi szakirodalom feldolgozasara és felhasznalasara.

c) attitidje

° Nyitott a miszaki szakteriletet megalapozé altalanos és specifikus ismeretekre.

° Torekszik arra, hogy dontéseit az iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével,
lehet6ség szerint veliik egytttmikodésben hozza meg.

° Torekszik arra, hogy folyamatos 6nképzéssel és tovabbképzéssel szakmai fejlédését
el6segitse.

° Atfogé rendszerszemlélettel rendelkezik.

d) autondmiaja és felelGssége
. Irdnyitds mellett kozrem(ikodik a miszaki szakteriilet szakembereivel egy-egy konkrét
projekt megvaldsitasaban.
. Onalléan képes a termeld és szolgaltaté vallalkozasok m(szaki-gazdasagi jelleg(,
valamint human folyamataival kapcsolatos menedzselési feladatok ellatasara.
. A szakteriiletéhez tartozé elemzdi feladatok megoldasa soran 6nalléan valasztja ki és
alkalmazza a relevans problémamegoldd mddszereket.
. Sajat munkdajanak eredményeit redlisan értékeli.




. Varatlan dontési helyzetekben is 0Ondlléan képes a munkavégzésre, a szakmai
kérdések végiggondolasara. — Feleldsséget vallal szakmai dontéseiért.

. Felel&sséget vallal az altala irdnyitott és az altala elvégzett munkafolyamatokért.
. Felel6sséget érez a fenntarthato fejlédésért.

Tantargy felel6se: Prof. Dr. Maté Domician

Tantargy oktatdsaba bevont oktatd(k): -




Tantdargy neve: Digitalis platformok fejlesztése

Tantargy kédja: MK3DPFEMO4M?225

Kredit: 4

Koévetelmény: kollokvium

Tanszék: MMT

Oraszam: 142

ElGkovetelmény: -

TantargyfelelGs: Prof. Dr. Maté Domician Tantargy oktatoi: -
HET ELOADAS GYAKORLAT
1. Regisztracios hét
Kurzusbemutatas Tulip regisztracio
Tulip.co bevezetése A klasszikus, a digitalis és a kiterjesztett lean
0sszehasonlitdsa az iparban. Mi az a Tulip?
2. Emberkozpontu digitalis atalakulds Tulip alkalmazdsok felfedezése, interfész
bemutaté (Bevezetés a Tulipba)
A kiterjesztett lean keretrendszer (LEADERHG Digitalis munkafolyamatok tervezése a Tulipban
elvek) (Alapvetd alkalmazas-tervezés és logika)
3. Iranyitott gyakorlat: Alapvet6 Tulip alkalmazasok | Iranyitott gyakorlat: Alapvetd Tulip alkalmazasok
készitése készitése
Adatvezérelt miveletek és valos idejd KPI1-k Digitdlis mUszerfalak és elemzések (Adatokkal és
tablazatokkal valé munka)
4. Az ipari mérndki munka, az ipari technoldgiak és | Flggetlen platformmunka és visszajelzési
készségek fejlédése szekcidk
A folyamatmérnokok képzése Az Uizleti érték novelése felhasznaloi
kutatasokkal
5. A digitalis innovacié demokratizalasa, kod Emberkozpontu alkalmazas-tervezés
nélkili és alacsony kddszint( alkalmazasok
Az automatizaldstdl az augmentdaciodig, ipari Osszeallithaté megolddsok: a paradigmavaltas
robotika navigdldsa a Tulip segitség
6. Jovébeli trendek: Al, AR/VR, nyilt forraskdd az Tulip megoldas tervezésre — Smart Factory
operacidkban Projekt Munka
KOVETELMENYEK

Az aldiras feltétele: gyakorlati 6rak latogatasa (legfeljebb 3 igazolt és/vagy igazolatlan hianyzas)

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A félévkozi munka gyakorlati jeggyel zarul, amely a zarthelyi dolgozat és a labor munka eredményeként
tevGdik 6ssze. Az érdemjegy (100%) megszerzésének kovetelményei:

¢ a hallgatok aktivan részt vesznek egyénileg a szeminariumi munkaban.

e Zarthelyi vizsga: irasbeli teszt elméleti fogalmakrél (30%)




e Zaro csoportos/egyéni projekt: Integralt operativ alkalmazas tervezése, épitése és bemutatdsa a Tulip.co
segitségével (40%)

 Szébeli védés és kérdések-valaszok a zaro projektrdl (30%).
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ElGkovetelmény:

TantargyfelelGs: Prof. Dr. Maté Domician Tantargy oktatoi:
HET ELOADAS GYAKORLAT

1. Regisztracios hét, Kurzusbemutatds Tulip regisztracio

2. Tulip.co bevezetése, Emberkdzpontu digitalis A klasszikus, a digitdlis és a kiterjesztett lean
atalakulas 0sszehasonlitasa az iparban. Mi az a Tulip? Tulip

alkalmazasok felfedezése, interfész bemutato
(Bevezetés a Tulipba)

3. A kiterjesztett lean keretrendszer (LEADERHG Digitalis munkafolyamatok tervezése a Tulipban
elvek). Iranyitott gyakorlat: Alapvetd Tulip (Alapvetd alkalmazas-tervezés és logika).
alkalmazasok készitése Iranyitott gyakorlat: Alapvetd Tulip alkalmazasok

készitése.

4. | Adatvezérelt m(iveletek és valds idejli KPI-k. Az Digitalis miszerfalak és elemzések (Adatokkal és
ipari mérnoki munka, az ipari technoldgidk és tablazatokkal valé munka). Fliggetlen
készségek fejl6dése platformmunka és visszajelzési szekcidk.

5. A folyamatmérnokok képzése. A digitdlis Az (izleti érték novelése felhasznaloi
innovacié demokratizaldsa, kod nélkili és kutatasokkal. Emberkozpontu alkalmazas-
alacsony kodszint( alkalmazasok. tervezés.

6. Az automatizalastél az augmentacidig, ipari Osszedllithatd megolddsok: a paradigmavaltas
robotika. Jovébeli trendek: Al, AR/VR, nyilt navigdldsa a Tulip segitség. Tulip megoldas
forraskod az operacidkban. tervezésre — Smart Factory Projekt Munka.

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele: gyakorlati 6rak latogatésa (legfeljebb 3 igazolt és/vagy igazolatlan hianyzas)

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A félévkozi munka gyakorlati jeggyel zarul, amely a zarthelyi dolgozat és a labor munka eredményeként
tevédik 6ssze. Az érdemjegy (100%) megszerzésének kovetelményei:

¢ a hallgatok aktivan részt vesznek egyénileg a szeminariumi munkaban.

e Zarthelyi vizsga: irasbeli teszt elméleti fogalmakrél (30%)

e 74aro csoportos/egyéni projekt: Integralt operativ alkalmazas tervezése, épitése és bemutatdsa a Tulip.co
segitségével (40%)

e Szbbeli védés és kérdések-valaszok a zaré projektrél (30%).




