Tantargy neve: Ellatasilanc-menedzsment Kreditértéke: 4

A tantérgy besorolasa: kotelez6 (Anyagmozgatds és logisztika specializacio)

A tanora tipusa: 1 éra el6adds / 3 6ra gyakorlat, 6sszesen 48 dra az adott félévben

Az adott ismeret atadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés maddja: kollokvium

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) médok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 7. félév

El6kovetelmények: -

Tantargyleirds: A hallgatdk betekintést nyernek a folyamatok mélyebb szint(i ismereteibe,
megismerik az 0sszefliggéseket a modern ellatdsi lancok teriletén. Elsajatitjak az atfogd globalis
szemléletmddot a koncepciondlis tudas alapjait. A ismeretek elsajatitasa utan a hallgaték egy
nemzetkozi szinten a valtozd vildg kihivdsaira meg fognak tudni felelni. A stratégiai
gondolkodasmdéd alapjan felelés dontésekkel bird hallgatokka vdlnak. Megismerik az ellatasi
lancok menedzseléséhez szilkséges specialis BAR, RFID, QR, EDI kommunikacids rendszereket.

Irodalom

Kotelez6 irodalom:
- Szegedi Zoltan - Ellatasilanc-menedzsment; 2017; ISBN: 9789630988766
- Demeter Krisztina, Szasz Levent - Ellatasilanc-menedzsment; 2017; ISBN: 9789634540700

Ajanlott irodalom:
- Martin Christopher - Logistics and Supply Chain Management; 2016; ISBN: 978-1292083797

- Paul Myerson - Lean Supply Chain and Logistics Management; 2012; ISBN: 978-0071766265

El6irt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) tudasa

- Ismeri a miszaki szakterulet mlveléséhez sziikséges altalanos és specifikus természettudomanyi,
mdszaki tudomanyi, gazdalkodas- és szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat, 6sszefliggéseket,
eljarasokat.

- Ismeri a szikebb mUszaki szakterilet termel&eszkozeit és azok lizemeltetésének feltételeit,
szabalyait.

- Ismeri a miszaki szakterilet ismeret- és tevékenységrendszerének alapvetd tényeit, 0sszefliggéseit,
hatarait, korlatait.

- Ismeri és érti a szakterillet miszaki folyamatainak szervezési és lizemeltetési eljarasait.

- Ismeri a termel6 és szolgaltatd folyamatok redl, human, illetve gazdasagi és tarsadalmi
osszefliggéseit, azok egészségre és biztonsagra vald hatdsmechanizmusat.

- Ismeri a miszaki szakterilethez kapcsolédd gazdalkodas- és szervezéstudomanyi szakteriletek
(menedzsment, termelésmenedzsment, minGségmenedzsment, projektmenedzsment, innovacio-
menedzsment, kornyezetmenedzsment, termékmenedzsment, logisztikai menedzsment, stratégiai
menedzsment, vallalkozdsmenedzsment, informdacidmenedzsment, marketing, kézgazdasagtan, jog)
alapjait, kovetelményeit, 6sszefliggéseit.

- Ismeri a beruhazasok, tovabba fejlesztési projektek tervezésének, gazdasagossagi vizsgalatainak,
mdszaki kivitelezésének f6bb eljarasait, modszereit.

- Ismeri a kdrnyezeti hatasvizsgalatok végzésére és a hatastanulmanyok Gsszeallitasara vonatkozé
moddszertant és a jogi szabalyozas alapjait.

- Ismeri a mlszaki menedzsment szakteriileteinek tanulasi, ismeretszerzési, adatgyjtési mddszereit,
azok etikai korlatait és problémamegoldd technikait.



https://bookline.hu/szerzo/szegedi-zoltan/103979?page=1
https://moly.hu/alkotok/martin-christopher

- Ismeri a szlikebb mszaki szakterilet technoldgiait.

b) képességei

- A mdszaki szakterileten felmerlé rutinfeladatok megoldasaban képes alkalmazni a megszerzett
altalanos és specifikus természettudomanyi, mdszaki tudomanyi, gazdalkodas- és
szervezéstudomanyi elveket, szabalyokat, 6sszefliggéseket, eljarasokat.

- Képes muszaki-gazdasagi dokumentaciok megértésére, feldolgozasara.

- Képes miszaki, technoldgiai, beruhazasi, gyartasi, logisztikai, min&ségbiztositdsi, informatikai
folyamatok iranyitasara, szervezésére, ellendrzésére és fejlesztésiik 6sszehangolasara.

- Képes uzleti tervek készitésére, dontéselGkészitési feladatok elvégzésére, innovacios stratégiak
kidolgozasara és megvaldsitasara.

- Képes munkahelyi csoportok vezetésére, az emberi eréforras menedzselési feladatainak ellatasara.

- Képes az informaciok menedzselésére.

- Képes a termelésmenedzsment operativ feladatainak ellatasara.

- Képes a versenytdrsak, a termékek, a piaci lehet&ségek elemzésére és a termékek, mdszaki tartalmu
szolgdltatasok értékesitése.

- Képes az érintett szakteriileten elGallitott termékek és szolgaltatasok értékesitésében vald aktiv
kdzrem(ikodésre.

- Képes vallalati, intézményi menedzsment alrendszerek m(ikodtetésére.

- Képes a folyamat- és mikodésfejlesztéssel foglalkozd teamek munkajaban vald részvételre, és e
csoportok munkajanak koordindlasara.

- Rendelkezik egylttm(kddd, kapcsolatteremté képességgel, kommunikacids készséggel.

- Rendelkezik felelGsségtudattal, min&ségtudattal, értékelési és onértékelési, analizald és szintetizald
képességgel.

- Képes a beruhazasi igények felmérésére, menedzselésére, valamint a beruhazasokkal kapcsolatos
miszaki és gazdasdgossagi vizsgalatok végrehajtasara.

- Képes a szakteriletét tdmogatd szoftverek és informatikai rendszerek felhasznaldi szint( kezelésére,
alkalmazasara.

- Képes a gyakorlatban is alkalmazni a szakteriletéhez kapcsol6dé munka- és tlizvédelmi,
biztonsagtechnikai teriletek elGirdsait, kovetelményeit.

- Képes az egészségmegGrzéssel kapcsolatos informacidk értelmezésére, hasznositasara, az
egészségfejlesztési ismeretek alkalmazasara, az egészséget és a hatékonysagot tamogaté munkahelyi
kornyezet kialakitasara.

- Képes arra, hogy szakmailag adekvat modon széban és irdsban anyanyelven és egy idegen nyelven
kommunikaljon, prezentdljon.

- Képes a hazai és nemzetkozi szakirodalom feldolgozasara és felhasznalasara.

c) attitlidje

- Nyitott a miszaki szakteriiletet megalapozo altalanos és specifikus ismeretekre.

- Betartja a munkavégzés és munkavallalas jogi, erkolcsi és szakmai szabalyrendszerét.

- Torekszik arra, hogy dontéseit a jogszabalyok és az etikai normak teljes koru figyelembevételével
hozza meg.

- Torekszik arra, hogy dontéseit az iranyitott munkatarsak véleményének megismerésével, lehetGség
szerint vellk egylittm{kddésben hozza meg.

- Torekszik arra, hogy folyamatos 6nképzéssel és tovabbképzéssel szakmai fejlédését elGsegitse.

- Atfogé rendszerszemlélettel rendelkezik.

d) autondmiaja és felelGssége

- Irdnyitas mellett kozrem(kodik a miszaki szakteriilet szakembereivel egy-egy konkrét projekt
megvaldsitasaban.

- Onalléan képes a termel6 és szolgaltato vallalkozasok miiszaki-gazdasagi jelleg(i, valamint human
folyamataival kapcsolatos menedzselési feladatok ellatasara.

- Onalléan képes a szervezetek mikddésének menedzselésére.

- Aszakteriletéhez tartozé elemzéi feladatok megoldasa soran 6nalléan vélasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldé mddszereket.

- Sajat munkajanak eredményeit realisan értékeli.




- Vdratlan dontési helyzetekben is 6ndlléan képes a munkavégzésre, a szakmai kérdések
végiggondoldsara.

- Felel8sséget vallal szakmai dontéseiért.

- FelelGsséget vallal az altala iranyitott és az altala elvégzett munkafolyamatokért.

- Aszakteriiletét megalapozd nézeteket felelGsséggel vallalja.

- FelelGsséget érez a fenntarthatd fejlédésért.

- Felel8sséget érez munkahelyéért és beosztott munkatarsaiért.

Tantargy felelGse:

Tantargy oktatasaba bevont oktatd(k):




Tantdrgy neve: Ellatasi lanc menedzsment

Tantargy kédja: MK3ELLMMO4M117

Kredit: 4 Koévetelmény: kollokvium Tanszék:

Oraszam: 1+ 3 Elkovetelmény: -

MMT

Tantargyfelel8s: Dr. Torok Laszlo, adjunktus, PhD

Tantargy oktatoi: Sipos Csanad, mesteroktaté

HET ELOADAS

GYAKORLAT

Ellatasi lanc torténete, modellek,

napjaink | Gyakorlati példdk 1SO 28001, Az ellatasi lanc

valtozasai. ISO 28001 mendzsmentjének sziikségessége
) Beszerzési logisztika, Igénymeghatdrozas, | Beszerzési szabalyzat elemei, Debreceni egyetem
) aruatvétel folyamatlépései példajan keresztil, beszallitd értékelések
3 Make or buy déntés Make or buy szamitasi példa
4 Ellatasi lanc kapcsolata a vallalatiranyitasi | Vallalatiranyitasi rendszer bevezetésének Iépései
) rendszerekkel fejlédése, felépitése,
csoportositasa, EDI kapcsolat
5 SAP rendszer, ellatasi-lanc folyamatainak | Torzsadatok kezelése, felépitése
) attekintése, funkciok.
Cxx (s 1 - Ellatasi lanc térké akorlati példa
6. MérGszamok, Ellatasi lanc térkép P&y P
7. Elsé rajzhét

8. Termékkovetés az ellatasi lancon bellll,

Termékazonositds a gyakorlatban, ostorcsapas

termékazonositasi lehet6ségek, ostorcsapas hatas szimulacié
hatas
9. | Ertékaram elemzés, VSM Zarthelyi dolgozat

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott hazi feladatok helyes megoldasa és hataridére

valé beaddasa, prezentdlasa

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A zarthelyi dolgozatok alapjan.




Tantdrgy neve: Ellatasi lanc menedzsment

Tantargy kédja: MK4ELLMMO4M117

Kredit: 4

Koévetelmény: kollokvium

Tanszék:

Oraszam:1+3

ElGkovetelmény: -

MMT

Tantargyfelel8s: Dr. Torok Laszlo, adjunktus, PhD

Tantargy oktatoi: Sipos Csanad, mesteroktaté

KONZ. ELOADAS GYAKORLAT
1 Ellatasi 1dnc torténete, modellek, napjaink | Gyakorlati példak ISO 28001, Az ellatasi lanc
) valtozasai. ISO 28001 mendzsmentjének sziikségessége
) Beszerzési logisztika, Igénymeghatdrozas, | Beszerzési szabalyzat elemei, Debreceni egyetem
) aruatvétel folyamatlépései példajan keresztil, beszallito értékelések
3 Make or buy dontés, Ellatasi lanc kapcsolata a | Make or buy szamitasi példa, Vallalatiranyitasi
) vallalatiranyitasi rendszerekkel fejlédése, | rendszer bevezetésének Iépései
felépitése, csoportositasa, EDI kapcsolat
4 SAP  rendszer, ellatasi-lanc  folyamatainak | Térzsadatok kezelése, felépitése
) attekintése, funkciok.
5 Mérdszamok, Ellatasi lanc térkép, Termékkovetés | Ellatasi lanc  térkép  gyakorlati példa,
) az ellatasi lancon belil, termékazonositdsi | Termékazonositas a gyakorlatban, ostorcsapas
lehet&ségek, ostorcsapas hatas hatds szimulacid
6. Ertékaram elemzés, VSM Zarthelyi dolgozat
KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a gyakorlatokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott hazi feladatok helyes megolddasa és hataridére vald

beadasa

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

A zarthelyi dolgozatok alapjan.




