Tantargy neve: Jog és etika Kreditértéke: 4

A tantargy besorolasa: kotelezd

A tanora tipusa: 2 éra el6adds / 0 6ra gyakorlat, 6sszesen 24 dra az adott félévben

Az adott ismeret dtadasaban alkalmazando tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés maodja: évkozi jegy

Az ismeretellendrzésben alkalmazandé tovabbi (sajatos) mdédok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 1 félév

ElGkovetelmények: —

Tantargyleiras:

A tantargy a jogi alapismereteket és a mérnoki etika alapvets kérdéseit targyalja. Bemutatja a jogi
alapfogalmakat, a vilag jogrendszereit, a jogforrasi rendszer felépitését, valamint a jog és az etika fogalmi és
elvi kiilénbségeit. Foglalkozik a jogalanyokkal, a jogi tényekkel, tovabba a jogi személyek létrehozdsanak,
mikodésének és megszlinésének legfontosabb szabdlyaival. A kotelmi jog keretében attekinti a szerz6dési
szabadsagot, a szerz6dések tartalmat, modositasat, a szerz6désszegés kovetkezményeit és a szerz6dések
megsz(inését. Kitér az adasvételi, ajandékozasi, tervezési és szerelési szerz&désekre. Az etikai témakorok a
mérnoki és mas szakmai etikak elhatdroldsat, valamint a tervezés, a kivitelezés és a technoldgiai dontések
erkdlcsi dilemmait jarjak koril.

Irodalom

Kotelezd irodalom:
- Prof. Habil Dr. Biré Gyo6rgy: Jogi ismeretek (nem jogaszhallgatdk szamara) /Novotni Kiado, 2006./;
- Sarkézy Tamas: Uzleti jog (Typotex kiadd, 2007.);
- 2013. évi V. torvény a Polgari torvénykonyvrdl
Ajanlott irodalom:
- Legeza LaszI6: Mérnoki etika /Akadamia Kiadd, 2018/

El6irt szakmai kompetencidk, kompetencia-elemek

a) tudasa

Ismeri a szakteriiletéhez kapcsolédé (biztonsagi, egészségvédelmi, kornyezetvédelmi, SHE), valamint a
mindségbiztositasi és ellendrzési (QA/QCL) kdvetelményrendszereket.

Ismeri a szakterllethez szervesen kapcsoldodd logisztikai, menedzsment, kornyezetvédelmi,
minGségbiztositasi, munkaegészségiigyi, informacidtechnoldgiai, jogi, gazdasagi szakteriletek alapjait,
azok hatdrait és kovetelményeit.

Ismeri a szakterllet tanuldsi, ismeretszerzési, adatgy(jtési moddszereit, azok etikai korlatait és
problémamegoldo technikait.

Ismeretekkel rendelkezik a vallalati gazdasagtan, valamint m(iszaki alapokon nyugvé koéltség-haszon elv(
elemzés mddszereirdl és eszkdzeirdl.

b) képességei

Irdnyitja és ellendrzi a szaktechnoldgiai gyartasi folyamatokat a minGségbiztositds és minGségszabalyozas
elemeit szem el6tt tartva.

Képes az elektronikai, gépészeti és informatikai szakteriilet ismereteinek integralasara, és rendszerszinti
gondolkoddsra, a kulonboz6 terlletek szakértGivel szakmailag targyalni, gondolatait szakmailag
szabatosan el6adni, mind irasban, mind széban.

Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfelel§ kitartassal és monotdniat(iréssel rendelkezik.

Képes csoportban dolgozni, valamint csoportbeli statuszat elfogadni, azzal azonosulni.

c) attitlidje
Torekszik arra, hogy feladatainak megoldasa, vezetési dontései az iranyitott munkatarsak véleményének
megismerésével, lehetbleg egylittmikodésben torténjen meg.




Nyitott és fogékony az Uj, korszerl és innovativ eljarasok, moédszerek alkalmazasdra, kilénosen az
Okoldgiai gazdalkodassal, egészségtudatossaggal kapcsolatos teriileteken.

Torekszik a szakteruletén alkalmazott legjobb gyakorlatok, Uj szakmai ismeretek, mddszerek
megismerésére.

Munkadjat az etikai normak figyelembevételével végzi.

Megosztja tapasztalatait munkatarsaival igy segitve fejl6désiiket.

d) autondmiaja és felelGssége

Bekapcsolddik a munkdajahoz kapcsolddd kutatasi és fejlesztési projektekbe. A projektcsoportban a cél
elérése érdekében autondm maddon, a csoport tobbi tagjaval egylttmiikodve mozgdsitja elméleti és
gyakorlati tudasat, képességeit.

Munkahelyi vezet6jének uUtmutatdsa alapjan iranyitja a rabizott személyi allomany munkavégzését,
felligyeli a gépek, berendezések lizemeltetését.

Vezet§ beosztdsban tevékenykedve értékeli beosztottjai ~munkavégzésének hatékonysagat,
eredményességét és biztonsagossagat, figyel beosztottjai szakmai fejlédésének elémozditasara, ilyen
irdnyu torekvéseik kezelésére és segitésére.

Tantargy felelGse:

Tantdargy oktatasaba bevont oktatd(k): Dr. Miké-Kis Anita




Tantargy neve: Jog és etika

Tantargy kédja: MK3JOGEMO4XX17

Kredit: 4 Kovetelmény: évkozi jegy
Oraszam: 2 Elkovetelmény: -

Tanszék:

MMT

TantargyfelelGs:

Tantargy oktatoi: Dr. Miké-Kis Anita

HET ELOADAS GYAKORLAT

1. Jogi alapfogalmak, a vilag jogrendszerei, jogforrasi rendszer felépitése.
Jog és etika, mint fogalmak és elvek elkilonitése.

2. Jogalanyok és jogi tények fogalma, jog alanyai targyai, konkluzidi.

3. Jogi személyekkel kapcsolatos legfontosabb tudnivaldk az uj Polgari
torvénykonyv tikrében.

4. A jogi személyek létesitd okirata, legfébb szerve, legfontosabb kozos
szabalyai, megsz(inése.

5. Kotelmi jog. Szerzédésekkel kapcsolatos legfontosabb tudnivaldk,
szerz6dési szabadsag szabdlyai.

6. A szerz6dések mddositasa, tartalma, szerz6désszegés kovetkezményei és
a szerz6dések megsziinése.

7. Elsé rajzhét

8. Egyes szerz8dések, az addsvételi és az ajandékozasi szerz8dések
legfontosabb szabdlyai.

9. | Tervezési és szerelési szerz6dések alapvetd szabdlyai.

10. | Az etika és a jog elhatdroldsa. Alapvetds etikai kérdések magyarazata.

11. | Mérnoki etika és mds szakmai etikak elhatdrolasa.

12. | A mérnoki etikai problémak a tervezés, a kivitelezés és a technoldgiai
dontések soran felmerll6 erkdlcsi dilemmak, amelyek az emberi élet
védelmét, a kdrnyezetet és a tarsadalmi felelGsséget illetik.

13. | Egyes mérndki kamarak legfontosabb szabalyai.

14. Masodik rajzhét

KOVETELMENYEK

Az alairas feltétele:

Részvétel a el6addsokon a TVSZ elGirasai szerint. A kiadott feladatok helyes megoldasa

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

irasbeli vagy szébeli (kollokvium) vizsga a vizsgaidGszakban.




