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Mérnöki modul


	1.
	Mi a KATA Coaching, hol és mire alkalmazzuk?


	2.
	Ismertesse a KATA Coaching 5 kérdését és a coaching ciklusok menetét!


	3.
	Írja le a PDCA ciklust és annak szakaszait!


	4.
	Mi a tanácsadás, coaching és a szupervízió fogalma és ezek közti különbségek?


	5.
	Mikor, milyen helyzetekben alkalmazna egy vállalaton belül team coachingot? Mi lehet a csoportos coaching előnye?

	6.
	Miket tisztázna egy egyéni coaching folyamat elején a coacheeval és mire térni ki a team coaching munka indulása során?

	7.
	Megküzdés az énképünk fenyegetésével – érzelemközpontú stratégiák, problémaközpontú stratégiák. 

	8.
	Milyen kettősségek jellemzik a benyomás kialakításának folyamatát? 

	9.
	Sorolja fel a termelésben megjelenő kommunikáció fajtáit!


	10.
	Soroljon fel legalább öt olyan kompetenciát, amelyet elengedhetetlennek vél a mérnök coach tevékenység során!


	11.
	Milyen feltételek szükségesek egy termelésben lefolytatott sikeres coaching folyamathoz?


	12.
	Soroljon fel három olyan eszközt, amelyet egy coaching során használhat? Mikor, milyen helyzetben, miért alkalmazná?



						              
